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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-12

1. Nazwa organizacji FUNDACJA MADEO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat ZIELONA GORA
kontaktowe

Gmina ZIELONA GORA Ulica UL. LWOWSKA Nr domu 25 Nr lokalu

Miejscowo$é ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-225

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 600061014

Nr faksu brak

E-mail b.kucharski@trinumtax.pl

Strona www www.fundacja-tacysami.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-01-20

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-01-20

publicznego

5. Numer REGON 02117017700000 6. Numer KRS 0000346990

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Maciej Bakes PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

RYSZARD CHYTROWSKI Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji
RAJIMUND NIWINSKI Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1) pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnos¢ charytatywna;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
5) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

7) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

8) dziatalnos$¢ wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
9) nauka, szkolnictwa wyzsze, edukacja, oSwiata i wychowanie;

10) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

11) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

12) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

13) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
14) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwéj demokracji;

15) promocja i organizacja wolontariatu;

16) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

17) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-12 2




Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) ksztatcenie w zakresie przywddztwa i wspieranie w rozwoju przysztych
lideréw;

2) promowanie i wspieranie postaw liderskich i przedsiebiorczych,
opartych na zaangazowaniu, pomystowosci, odpowiedzialnosci i odwadze
dziatania dla dobra wspdlnego;

3) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego;

4) prowadzenie doradztwa;

5) organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow, konferencji,
seminariow, kongreséw, sesji naukowych, wyktaddw, targéw, wystaw i
innych form ksztatcenia w zakresie objetym celami Fundacji;

6) prowadzenie badan oraz analiz w obszarach zwigzanych z celami
Fundacji;

7) prowadzenie dziatan, projektow, programéw, akcji w zakresie
przywodztwa;

8) prowadzenie edukacji zindywidualizowanej oraz innych indywidualnych
form wspierania w rozwoju;

9) prowadzenie wszelkiego rodzaju form oswiatowych i edukacyjnych, w
tym m.in. szkét, przedszkoli;

10) dziatalnos¢ szkoleniowg, edukacyjng, sportowa i rekreacyjng;

11) prowadzenie stacjonarnych i niestacjonarnych placowek
pomocowych, wspierajacych i szkoleniowych;

12) pobudzanie aktywnosci i zdolnosci dzieci i mtodziezy;

13) udzielanie stypendidw, dotacji i nagréd dla osdb, organizacji oraz
instytucji prowadzacych dziatania w obszarach zgodnych z celami
Fundacji;

14) zwrotne lub bezzwrotne finansowanie lub dofinansowanie dziatan i
projektow stuzgcych realizacji celow niniejszego Statutu;

15) edukacja obywatelska i polityczna;

16) promowanie i dziatanie na rzecz pobudzania aktywnosci spotecznej i
politycznej obywateli oraz podnoszenia jakosSci debaty publicznej;

17) promowanie i dziatanie na rzecz rozwoju edukacji, poprawy jakosci
ksztatcenia oraz doskonalenia zawodowego zwtaszcza w zakresie
przywodztwa;

18) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy, dziatanie na rzecz rozwoju kwalifikacji zwigzanych z rynkiem
pracy, w tym wzmacnianie umiejetnosci liderskich;

19) prowadzenie portali i serwiséw internetowych majgcych m.in.
charakter informacyjny i edukacyjny;

20) organizowanie kampanii spotecznych dla osiggniecia celéw;

21) dziatalnos$¢ wydawniczg, w tym publikowanie analiz, raportéw i innych
opracowan;

22) prowadzenie i promowanie rozwigzan przyczyniajacych sie do
poprawy jakosci i rozwoju debaty publicznej w dziedzinie problematyki
spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem spoteczenstwa
obywatelskiego;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W ramach dziatalnosci statutowej Fundacja Madeo (dalej ,,Fundacja”) w okresie sprawozdawczym podjeta nastepujace
dziatania:

1. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci — promowania idei zeroemisyjnosci, transformacji
energetycznej, bezpieczenstwa energetycznego, a w szczegdlnosci alternatywnych, zielonych Zzrédet energii. Sfinansowane
przez Fundacje dziatania miaty na celu poprawe poziomu edukacji w zakresie szeroko rozumianej zielonej i alternatywne;j
produkcji energii w Polsce. Podjeto dziatania wpisujace sie w polityke UE, w ktdrej kluczowe znaczenie dla realizacji celow
klimatycznych na 2030 r. oraz dtugoterminowej strategii UE na rzecz osiggniecia neutralnosci pod wzgledem emisji dwutlenku
wegla do 2050 r maja wtasnie dziatania edukacyjne.

2. dziatalnos¢ wpierajgca edukacje — Fundacja realizowata ten cel poprzez wsparcie, w formie darowizn pienieznych, mtodych,
utalentowanych i pracowitych ludzi na drodze ich dalszego rozwoju, poprzez rézne programy edukacyjne, stypendialne i
rozwojowe, a takze pomoca w rozwoju szeroko rozumianej edukacji i szkolnictwa w miejscach, gdzie dostep do niej jest nadal
ograniczony oraz pomocg w zakresie mozliwosci edukacyjnych najbardziej potrzebujacym dzieciom w Polsce np. podopiecznym
z domow dziecka, czy rodzin zastepczych.

3. dziatalnos¢ charytatywna — Fundacja wspierata rodziny i osoby w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, udzielajgc im
pomocy finansowej. Finansowanie miato na celu przede wszystkim zaspokojenie biezgcych potrzeb, zwigzanych w szczegdlnosci
z kosztami leczenia, rehabilitacji oraz opieki nad poszkodowanymi. Jednym z rozwigzan stosowanych przez Fundacje, byto
comiesieczne wsparcie finansowe w okreélonej kwocie, na podstawie umowy zawartej ze Swiadczeniobiorca.

4. dziatalnos¢ w zakresie ochrony zdrowia — Fundacja przekazata srodki finansowe, w formie darowizny, podmiotom, ktére
zajmujg sie opieka nad ciezko chorymi oraz terminalnymi chorobami nowotworowymi (opieka w ramach hospicjum).

Fundacje podjeta rowniez nastepujgce dziatania:

- wsparcie leczenia matoletnich, dotknigetych nowotworami,

- wsparcie w zakupie sprzetu niezbednego w leczeniu onkologicznym przy leczeniu nowotworu piersi i jader,

- wspieranie profilaktyki zdrowotnej w kontekscie chordb skoéry i zapobiegania zachorowaniom na nowotwory skérne, w
szczegolnosci czerniaka.

5. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy — Fundacja wsparta dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
poprzez udzielenie pomocy finansowej, dotyczacej sportu mtodziezowego i dzieciecego, wspieranie matoletnich oséb
wykluczonych przez ciezka sytuacje finansowa, wsparcie wyjazdéw wakacyjnych oraz ochrony najubozszych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-12 4



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

Fundacja realizowata ten cel poprzez wsparcie
rodzin i oséb w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej. Beneficjentami dziatar Fundacji byty
gtéwnie osoby powaznie chore oraz te, ktére
ulegty wypadkom. Finansowanie miato na celu
przede wszystkim zaspokojenie biezacych
potrzeb, zwigzanych w szczegdlnosci z kosztami
leczenia, rehabilitacji oraz opieki nad
poszkodowanymi. Jednym z rozwigzan
stosowanych przez Fundacje, byto comiesieczne
wsparcie finansowe w okreslonej kwocie, na
podstawie umowy zawartej ze
Swiadczeniobiorca.

94.99.7

61 000,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Fundacja realizowata niniejszy cel poprzez
wsparcie, w ramach darowizn w formie
pienieznej, mtodych, utalentowanych i
pracowitych ludzi na drodze ich dalszego
rozwoju, poprzez rézne programy edukacyjne,
stypendialne i rozwojowe, a takze pomocg w
rozwoju szeroko rozumianej edukacji i
szkolnictwa w miejscach, gdzie dostep do niej
jest nadal ograniczony oraz pomocg w zakresie
mozliwosci edukacyjnych najbardziej
potrzebujacym dzieciom w Polsce np.
podopiecznym z doméw dziecka, czy rodzin
zastepczych.

85.60.Z

325 000,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

Fundacja realizowata ten cel poprzez
promowania idei zeroemisyjnosci, transformacji
energetycznej, bezpieczenstwa energetycznego,
a w szczegdlnosci alternatywnych, zielonych
zrédet energii. Sfinansowane przez Fundacje
dziatania miaty na celu poprawe poziomu
edukacji w zakresie szeroko rozumianej zielonej i
alternatywnej produkc;ji energii w Polsce.
Podjeto dziatania wpisujgce sie w polityke UE, w
ktérej kluczowe znaczenie dla realizacji celéw
klimatycznych na 2030 r. oraz dtugoterminowej
strategii UE na rzecz osiggniecia neutralnosci

pod wzgledem emisji dwutlenku wegla do 2050 r
majq wiasnie dziatania edukacyjne

94.99.7

100 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

5366 757,20 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

5366 757,20 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5366 757,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

366 955,51 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

3415 058,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dziatalnos$¢ charytatywna 61 000,00 z
2 |dziatalno$¢ wspierajgca edukacje 325 000,00 zt
3|ochrona i promocja zdrowia 90 000,00 z
4|dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci 100 000,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

3415 058,00 zt

3415 058,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2920 146,48 zt

2920 146,48

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 494 911,51 z 494 911,51 #
f) pozostate koszty ogotem 0,01 zt 0,01
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2446 610,72 #
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 176 270,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dziers roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 84 000,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 84 000,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 84 000,00 z
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 84 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 84 000,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
7 000,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 000,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) 000,00 7t

petnienia funkcji: 5 000,00 zt

funkcji: 1227,47 zt

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

. ) 1. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzgdzajgcego
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa organizacji na podstawie uchwaty z tyt. petnienia funkgcji: 5

2. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkowi organu
zarzgdzajgcego organizacji na podstawie uchwaty z tyt.

3. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
(brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub nadzoru
na podstawie uchwaty z tyt. petnienia funkcji: 1227,47 zt

4. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkowi organu
kontroli lub nadzoru na podstawie uchwaty z tyt. petnienia

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigeznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
¥ Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
# Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania |Ce|(—e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Maciej Bakes - prezes zarzadu 2024-07-12
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