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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACIA MADEO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe

Gmina WROCLAW Ulica RYNEK Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-106

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 600061014

Nr faksu brak

E-mail b.kucharski@trinumtax.pl

Strona www https://madeo.org.pl/

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-01-20

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-01-20

publicznego

5. Numer REGON 02117017700000 6. Numer KRS 0000346990

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maciej Bakes PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

RYSZARD CHYTROWSKI Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub RAJMUND NIWINSKI Cztonek Rady Fundadji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) dziatalnosé na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych;

3) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

4) dziatalnos¢ na rzecz weterandw i weteranéw poszkodowanych w
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza
granicami panstwa;

5) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

6) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

7) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8) dziatalno$¢ charytatywna;

9) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
10) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

11) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci;

12) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosc¢ oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalno$¢ wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
14) nauka, szkolnictwa wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie;

15) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

17) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;

18) promocja i organizacja wolontariatu;

19) dziatalnos$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw;

20) dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

21) dziatalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

22) dziatalno$¢ na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci;

23) pomoc Polonii i Polakom za granicg;

24) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

25) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

26) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

27) rewitalizacja;

28) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz innych
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a tej
ustawy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) ksztatcenie w zakresie przywddztwa i wspieranie w rozwoju przysztych
lideréw;

2) promowanie i wspieranie postaw patriotycznych i przedsiebiorczych,
opartych na zaangazowaniu, pomystowosci, odpowiedzialnosci i odwadze
dziatania dla dobra wspdlnego;

3) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego;

4) prowadzenie doradztwa, a w szczegdlnosci doradztwa prawnego;

5) organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéw, konferencji,
seminariow, kongresow, sesji naukowych, wyktadéw, targéw, wystaw i
innych form ksztatcenia w zakresie objetym celami Fundacji;

6) prowadzenie badan oraz analiz w obszarach zwigzanych z celami
Fundacji;

7) prowadzenie dziatan, projektow, programéw, akcji w zakresie
bezpieczenstwa i innych celéw Fundacji;

8) prowadzenie edukacji zindywidualizowanej oraz innych indywidualnych
form wspierania w rozwoju;

9) prowadzenie wszelkiego rodzaju form oswiatowych i edukacyjnych;

10) dziatalno$¢ szkoleniowa, edukacyjna, sportows;

11) udzielanie stypendiéw, dotacji i nagréd dla oséb, organizacji oraz
instytucji prowadzgcych dziatania w obszarach zgodnych z celami Fundacji;
12) zwrotne lub bezzwrotne finansowanie lub dofinansowanie dziatan,
projektow i organizacji stuzacych realizacji celéw niniejszego Statutu;

13) edukacja obywatelska i polityczna;

14) promowanie i dziatanie na rzecz pobudzania aktywnosci spotecznej i
politycznej obywateli oraz podnoszenia jakosci debaty publicznej;

15) promowanie i dziatanie na rzecz rozwoju edukacji, poprawy jakosci
ksztatcenia oraz doskonalenia zawodowego zwtaszcza w zakresie
bezpieczenstwa;

16) prowadzenie portali i serwiséw internetowych majacych m.in.
charakter informacyjny i edukacyjny;

17) organizowanie kampanii spotecznych dla osiggniecia celéw
okreslonych w § 8. niniejszego Statutu;

18) dziatalnos$¢ wydawniczg, w tym publikowanie analiz, raportow i innych
opracowan;

19) prowadzenie i promowanie rozwigzan przyczyniajacych sie do poprawy
jakosci i rozwoju debaty publicznej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W ramach dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja Madeo (dalej ,,Fundacja”) w okresie sprawozdawczym podjeta
nastepujgce dziatania:

1. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci — promowania idei zeroemisyjnosci, transformacji
energetycznej, bezpieczenstwa energetycznego, a w szczegdlnosci alternatywnych, zielonych zrédet energii. Sfinansowane przez
Fundacje dziatania miaty na celu poprawe poziomu edukacji w zakresie szeroko rozumianej zielonej i alternatywnej produkcji
energii w Polsce. Podjeto dziatania wpisujgce sie w polityke UE, w ktdrej kluczowe znaczenie dla realizacji celow klimatycznych
na 2030 r. oraz dtugoterminowej strategii UE na rzecz osiggniecia neutralnosci pod wzgledem emisji dwutlenku wegla do 2050 r
majg wtasnie dziatania edukacyjne.

2. dziatalnos$¢ wpierajgca edukacje — Fundacja realizowata ten cel poprzez wsparcie, w formie darowizn pienieznych, mtodych,
utalentowanych i pracowitych ludzi na drodze ich dalszego rozwoju, poprzez rozne programy edukacyjne, stypendialne i
rozwojowe, a takze pomocg w rozwoju szeroko rozumianej edukacji i szkolnictwa w miejscach, gdzie dostep do niej jest nadal
ograniczony oraz pomocg W zakresie mozliwosci edukacyjnych najbardziej potrzebujgcym dzieciom w Polsce np. podopiecznym
z doméw dziecka, czy rodzin zastepczych, ale tez dzieciom ulicy w Afryce. Nadto Fundacja wsparta rzeczowo placéwke szkolng,
doposazajac pracownie komputerowa.

3. dziatalnos¢ charytatywna — Fundacja wspierata rodziny i osoby w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, udzielajgc im
pomocy finansowej. Finansowanie miato na celu przede wszystkim zaspokojenie biezgcych potrzeb, zwigzanych w szczegdélnosci
z kosztami leczenia, rehabilitacji oraz opieki nad poszkodowanymi. Jednym z rozwigzan stosowanych przez Fundacje, byto
comiesieczne wsparcie finansowe w okreélonej kwocie, na podstawie umowy zawartej ze Swiadczeniobiorca.
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4. dziatalnos$¢ w zakresie ochrony zdrowia — Fundacja przekazata srodki finansowe, w formie darowizny, podmiotom, ktére
zajmujg sie opieka nad ciezko chorymi oraz terminalnymi chorobami nowotworowymi (opieka w ramach hospicjum).

Fundacje podjeta rowniez nastepujgce dziatania:

- wsparcie leczenia matoletnich, dotknietych nowotworami,

- wsparcie w zakupie sprzetu niezbednego w leczeniu onkologicznym przy leczeniu nowotworu piersi i jader,

- wspieranie profilaktyki zdrowotnej w kontekscie chordb skdry i zapobiegania zachorowaniom na nowotwory skérne, w
szczegoblnosci czerniaka.

5. dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy — Fundacja wsparta dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
poprzez udzielenie pomocy finansowej, dotyczacej sportu mtodziezowego i dzieciecego, na rzecz klubu tanecznego, wspieranie
matoletnich oséb wykluczonych przez ciezka sytuacje finansowg, wsparcie wyjazdéw wakacyjnych, zimowisk oraz ochrony
najubozszych.

6. dziatalnos¢ w zakresie pomocy ofiarom konfliktéw zbrojnych i wojen za granicg — Fundacja prowadzita dziatania polegajace na
niesieniu pomocy humanitarnej osobom dotknietym skutkami konfliktu zbrojnego w Ukrainie. Fundacja odpowiadata na pilne
potrzeby oséb doswiadczajgcych kryzysu humanitarnego, zaréwno poprzez wsparcie dorazne, jak i dziatania majgce na celu
poprawe warunkow zycia w dtuzszej perspektywie. W ramach tych dziatan Fundacja przekazata srodki finansowe na budowe
pralni na terenie Ukrainy. Inwestycja ta miata na celu poprawe warunkow sanitarnych i higienicznych dla lokalnej spotecznosci
oraz 0so6b przesiedlonych w wyniku dziatarn wojennych. Dostep do czystych ubran i podstawowych srodkéw higieny jest
kluczowy dla zachowania zdrowia i godnosci oséb dotknietych konfliktem. Nadto Fundacja W odpowiedzi na trudng sytuacje
humanitarng w regionie Chersonia, Fundacja dofinansowata powstanie piekarni chleba dla lokalnych mieszkancéw.
Dostarczenie podstawowych produktéw zywnosciowych osobom zyjagcym w warunkach kryzysowych stanowito bezposrednig
odpowiedz na pilne potrzeby humanitarne, wynikajgce z utrudnionego dostepu do zywnosci w wyniku dziatat wojennych.

7. dziatalnosci w obszarze porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz obronnosci panstwa. W 2024 roku, w efekcie
prowadzonych analiz, Fundacja podjeta decyzje o przygotowaniu do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci spotecznie uzytecznej
w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, tj.: zadan w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego (art. 4 ust. 1 pkt 20) oraz obronnosci panstwa i
dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (art. 4 ust. 1 pkt 21). W tym celu Fundacja powotata do zycia instytut
bezpieczenstwa panstwa funkcjonujacy jako think tank ekspercki. Tego typu organizacje sg obecnie w Polsce aktywne w
obszarze bezpieczenstwa narodowego, prowadzgc dziatalnos¢ badawczg, analityczng i edukacyjng. Think tanki zajmujgce sie
bezpieczenstwem koncentrujg sie na sprawach obronnosci, bezpieczernstwa wewnetrznego i zewnetrznego,
cyberbezpieczenstwa oraz zarzadzania kryzysowego. Fundacja nawigzata wspotprace z ekspertami posiadajgcymi wieloletnie,
unikatowe doswiadczenie w kluczowych obszarach bezpieczenstwa panstwa, takich jak: (i) obronnos¢ panstwa - eksperci z
doswiadczeniem wojskowym i obronnym; (ii) bezpieczenstwo zewnetrzne - specjalisci w zakresie geopolityki i stosunkow
miedzynarodowych; (iii) bezpieczenstwo wewnetrzne - praktycy wywodzacy sie ze stuzb odpowiedzialnych za bezpieczeristwo
wewnetrzne;(iv) cyberbezpieczenstwo - eksperci w dziedzinie bezpieczenstwa cyfrowego i cyberprzestrzeni; (v) konflikty zbrojne
- specjalisci z doswiadczeniem w analizie wspoétczesnych konfliktdw, zwtaszcza za wschodnig granicg Polski. Eksperci Fundacji
przygotowujg profesjonalne raporty, publikacje i analizy dotyczgce szeroko rozumianego bezpieczenstwa panstwa. Tego typu
dziatalnos¢ obejmuje: analizy zagrozen bezpieczenstwa narodowego, raporty z obszaru obronnosci i cyberbezpieczenstwa czy
tez ekspertyzy dotyczgce konfliktéw zbrojnych i geopolityki. Zatozeniem jest by eksperci aktywnie uczestniczyli w wydarzeniach
naukowych i edukacyjnych, w tym w konferencjach naukowych dotyczgce bezpieczenstwa i obronnosci czy sympozjach
poswieconych wspotczesnym wyzwaniom bezpieczeristwa, co tez ma juz miejsce. Gtéwnga misjg Fundacji w tym obszarze jest
upowszechnianie wiedzy w zakresie bezpieczenstwa panstwa poprzez réznorodne formy edukacyjne, a wérdd nich nalezy
wymieni¢: szkolenia specjalistyczne, wyktady eksperckie, dziatalnos¢ publikacyjna, czy wreszcie konsultacje i doradztwo.
Grupami docelowymi dziatan edukacyjnych Fundacji beda: administracja publiczna i samorzadowa, instytucje odpowiedzialne
za bezpieczenstwo, srodowisko akademickie i naukowe, czy tez szeroka opinia publiczna. Dziatalnos¢ Fundacji wpisuje sie w
definicje dziatalnosci spotecznie uzytecznej, gdyz stuzy bezpieczenstwu panstwa i jego obywateli, wspiera rozwdj kompetencji w
kluczowych obszarach bezpieczenstwa, przyczynia sie do podnoszenia Swiadomosci spotecznej w zakresie zagrozen, jak rowniez
wzmacnia potencjat ekspercki polskiego systemu bezpieczenstwa. Fundacja, realizujac dziatalnos¢ w sferze porzadku i
bezpieczenstwa publicznego oraz obronnosci panstwa, wypetnia istotng role spoteczng, przyczyniajgc sie do wzmocnienia
bezpieczenstwa narodowego poprzez dziatalnos¢ badawczg, analityczng i edukacyjng prowadzong przez doswiadczonych
ekspertow.

8. dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochronu débr kultury i dziedzictwa narodowego. Dofinansowanie przez Fundacje
ekspozycji muzealnej pokazujgcej mechanizm grabiezy polskich dziet kultury przez nazistéw podczas Il wojny Swiatowej stanowi
petnoprawng realizacje zadania pozytku publicznego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Muzeum, ktorego ekspozycje wsparta Fundacja prezentuje systematyczng dokumentacje
grabiezy polskich débr kultury przeprowadzonej w sposéb metodyczny i systemowy przez niemieckiego okupanta w latach 1939
-1945. Jak podkreslajg eksperci, nigdy w dziejach cywilizacji kradziez débr kultury w ramach wojny nie byta zaplanowana z takim
zamystem, tak metodycznie i systemowo. Wsparcie przygotowania ekspozycji stuzy poszerzaniu spotecznej Swiadomosci na
temat grabiezy polskich débr kultury. Obecna wiedza w tym obszarze jest nadal niewystarczajgca, a brak wiedzy przektada sie
bezposrednio na spoteczne postrzeganie procesu odzyskiwania strat wojennych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

O K O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500

Osoby prawne

10

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

obronnos¢ panstwa i dziatalnosé Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

Fundacja powotata Instytut Bezpieczerstwa
Panstwa, ktéry funkcjonuje jako ekspercki think
tank. Instytut nawigzat wspodtprace z ekspertami
posiadajgcymi wieloletnie, unikatowe
doswiadczenie w kluczowych obszarach
bezpieczenstwa panstwa, obejmujacych:

¢ Obronno$¢ panstwa: Eksperci z
doswiadczeniem wojskowym i obronnym.

* Bezpieczenstwo zewnetrzne: Specjalisci w
zakresie geopolityki i stosunkéw
miedzynarodowych.

* Bezpieczenstwo wewnetrzne: Praktycy
wywodzacy sie ze stuzb odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo wewnetrzne.

» Cyberbezpieczenstwo: Eksperci w dziedzinie
bezpieczenstwa cyfrowego i cyberprzestrzeni.

» Konflikty zbrojne: Specjalisci z doswiadczeniem
w analizie wspoétczesnych konfliktéw, ze
szczegllnym uwzglednieniem obszaréw za
wschodnig granicg Polski.

74.99.Z

446 090,00 zt
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Fundacja aktywnie wspierata rodziny i osoby
znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej, udzielajac im niezbednej pomocy
finansowej. Dziatania te koncentrowaty sie
przede wszystkim na zaspokojeniu biezacych
potrzeb beneficjentow, ktdre byty zwigzane z
pilnymi wydatkami.

Gtéwnym celem finansowania byto pokrycie
kosztéw leczenia, rehabilitacji oraz opieki nad
osobami poszkodowanymi, co pozwalato im na
poprawe jakosci zycia i powrot do zdrowia.
Jednym z kluczowych rozwigzan byto
comiesieczne wsparcie finansowe w ustalonej
kwocie, na podstawie umowy zawartej ze
Swiadczeniobiorca. Dzieki temu osoby w
potrzebie mogty liczy¢ na regularng pomoc, co
zapewnito im wiekszg stabilnosc i
bezpieczenstwo w trudnym okresie.

2 dziatalnos¢ charytatywnej 94.99.Z 108 600,00 zt

Dziatania Fundacji skupiaty sie na promowaniu
idei zeroemisyjnosci, transformacji
energetycznej i bezpieczeristwa energetycznego,
ze szczegdlnym naciskiem na alternatywne,
dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj zielone Zrédta energii. Gtéwnym celem

techniki, wynalazczosci i sfinansowanych dziatan byta poprawa poziomu
innowacyjnosci oraz edukacji w zakresie szeroko rozumianej zielonej i
rozpowszechnianie i wdrazanie alternatywnej produkgc;ji energii w Polsce.
nowych rozwigzan technicznych w | Podjete inicjatywy byty zgodne z politykg Unii
praktyce gospodarczej Europejskiej, ktora uznata dziatania edukacyjne
za kluczowe dla osiggniecia celéw klimatycznych
na rok 2030 oraz dtugoterminowej strategii UE
na rzecz neutralnosci pod wzgledem emisji
dwutlenku wegla do 2050 roku.

94.99.7 100 000,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera d2|j:)TiI:Z?ls:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7 552 879,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 552 879,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 552 879,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
., 1243 254,49 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. , 9 052 726,36 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|obronnos¢ panstwa i dziatalnosé Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]j Polskiej 446 090,00 zt
2|kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego 120 000,00 zt
3|dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci 100 000,00 zt
4|dziatalnos¢ charytatywna 108 600,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 9052 726,36 zt 9052 726,36 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 614 849,37 zt 8 614 849,37 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 437 876,99 zi 437 876,99 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

7 655 159,37 zt

7 655 159,37 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O00O00000

<

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -1061970,17 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.17 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

110 209,56 zt

a) z tytutu umow o prace 22 338,56 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 21 000,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 1 338,56 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 87 871,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

110 209,56 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

110 209,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 296,03 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:

11




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

40 000,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) 5635,07 7

petnienia funkcji: 12620,88 zt

funkcji: 6291,21 zt

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

i ) 1. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzgdzajgcego
(Mozna wpisat informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktdrych mowa organizacji na podstawie uchwaty z tyt. petnienia funkcji:

2. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkowi organu
zarzgdzajgcego organizacji na podstawie uchwaty z tyt.

3. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
(brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub nadzoru
na podstawie uchwaty z tyt. petnienia funkcji: 3126,37 zt

4. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkowi organu
kontroli lub nadzoru na podstawie uchwaty z tyt. petnienia

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
¥ Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub parstwowe fundusze celowe

" Tak
# Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania |Ce|(—e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:

12



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Maciej Bakes - prezes zarzadu
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